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LLAMADO A CONCURSO 

CONTRATACIÓN NUEVO PERSONAL: ACADÉMICOS CON DOCTORADO, INVESTIGADORES, ANALISTAS Y PROFESIONALES
ANT1995-XXX/2020 

                                                                                     Fecha Publicación:






	El Gobierno de Chile y el Ministerio de Educación, mediante la Ley N° 21.125, de Presupuestos del Sector Público para el año 2019, en su Partida 09, Capítulo 01, Programa 29, Subtítulo 24, Ítem 03, Asignación 213 y Subtítulo 33, Ítem 03, Asignación 404, ambos glosa 07, respectivamente y Programa 30, Subtitulo 24, Ítem 03, Asignación 404, Glosa 10, contempla recursos para “Educación Superior Regional”.

La Universidad de Antofagasta se propone utilizar los recursos adjudicados en el Proyecto denominado “Aporte de la Universidad de Antofagasta a la promoción y prevención en salud y a la formación y retención, en la Región, de capital humano avanzado en el área de especialidades médicas y odontológicas” Código ANT1995, para efectuar pagos elegibles en virtud del presente Llamado a Concurso.

	Antecedentes Generales (Objetivos, resumen, etc.)

	

	Requisitos de postulación

	(Al menos se deberán enunciar los requisitos de elegibilidad establecidos en las bases de concurso que deben cumplirlos postulantes).



	BENEFICIOS

	Especificar calidad de contratación, nivel de remuneraciones (si corresponde), plazo de contratación, y otros beneficios involucrados (como por ejemplo recursos para investigación o becas de postdoctorado, etc).


	Antecedentes requeridos para postular

	 

	Procedimiento de selección y evaluación de los antecedentes recibidos

	· La propuesta de selección requiere aprobación del MINEDUC.

· La Universidad de Antofagasta, se reserva el derecho de dejar el concurso desierto si los candidatos no cumplen con las exigencias establecidas en la presente convocatoria.

· Entrevista psicolaboral a los 3 candidatos seleccionados en la etapa de análisis curricular.

· En caso de igualdad de puntaje, la comisión evaluadora resolverá según criterio a definir, el cual quedará expresado en el acta de evaluación.

· Comisión Evaluadora, integrada por el Jefe de la unidad solicitante, Jefe Departamento de Personas y Directora DPAC


	Fecha Límite de Postulación y Entrega de 

Antecedentes

Entrega de antecedentes en sobre cerrado (indicando nombre del postulante y convocatoria), en el Departamento de Desarrollo de las Personas de la Universidad de Antofagasta, Av. Angamos # 601 Antofagasta, 2° Piso. Hasta las 12:00 horas.

	Fecha entrega de los resultados del concurso



	Nombre y dirección de la(s) persona(s) a donde se deben dirigir las consultas, solicitar información y entrega de antecedentes.
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