APRUEBA CONVENIO, SUSCRITO ENTRE EL

de Antofagasta MINISTERIO DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD

o I DE ANTOFAGASTA, “PLAN DE FORTALECIMIENTO
Secretaria General UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2019,
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA “FORTALECIMIENTO DEL DESPLIEGUE DEL

SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
INSTITUCIONAL PARA ELEVAR EL NIVEL DE LOS
ESTANDARES  INSTITUCIONALES”, CODIGO
“ANT1999".

pecReTOEXENTONe 1498
ANTOFAGASTA, 2 6 DIC 2014

VISTOS: Lo dispuesto en los D.F.L. N% 11 y 148,
ambos de 1981 y D.S. N¢ 237, de 2018, todos del Ministerio de Educacion; Ley N° 21.094, sobre
Universidades Estatales.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante decreto exento N2 000367, de 02 de
diciembre de 2019, del Ministerio de Educacion, se aprobé convenio, celebrado entre el Ministerio de
Educacién y la Universidad de Antofagasta, de fecha 12 de noviembre de 2019, “Plan de
Fortalecimiento Universidades Estatales, afio 2019", “Fortalecimiento del despliegue del sistema de
aseguramiento de la calidad institucional para elevar el nivel de los estandares institucionales”, Codigo
“ANT1999".

2. Que, por REG.RECT N2 416/M, de 26 de diciembre
de 2019, de Rectoria, y el oficio N° 8474, de 20 de diciembre de 2019, del Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacion Superior, se ha solicitado aprobar el
convenio, suscrito entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de Antofagasta, “Plan de
Fortalecimiento Universidades Estatales, afio 2019, “Fortalecimiento del despliegue del sistema de
aseguramiento de la calidad institucional para elevar el nivel de los estandares institucionales”, Codigo
“ANT1999”, el cual cuenta con la visacion de la Direccién Juridica.

3. Que, en mérito de lo anterior.

DECRETO:

1. APRUEBASE, el convenio, suscrito entre el
Ministerio de Educacién y la Universidad de Antofagasta, “Plan de Fortalecimiento Universidades
Estatales, afio 2019”, “Fortalecimiento del despliegue del sistema de aseguramiento de la calidad
institucional para elevar el nivel de los estandares institucionales”, Cédigo “ANT1999", cuyo texto es el
siguiente:

“INICIO DE TRANSCRIPCION
CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
¥
LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA
“PLAN DE FORTALECIMIENTO UNIVERSIDADES ESTATALES, ANOC 2019"

"Fortalecimiento del despliegue del Sistema de Aseguramiento de ia Calidad
Institucional para elevar el nivel de los estandares institucionaies”
Cédigo "ANT1999”



En Sanfiago. Chile, a 12 de noviembre de 2019, entre el Ministerio de Educacion, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de
Educacion Superior don Juan Eduarde Vargas Duhart , ambos domiciliodes para
estos efectos en Av. Libertader Bemardo O'Higgins N° 1371, cuarto plso, Santiago,
por una parte; ¥y por la ohg, la Universidod de Anfofagasta, en adelante e
indistinfamente “la Instifucion”, representada por su Rector, don Luis Alberte Loyola
Morales, ambos domiciliades en Av. Angamos N°® 601, Anfofagasta; en adelante
denominados colectiva e indistintomente "las Partes”, se suscribe 8l siguiente
COrvenio:

PRIMERD: Antecedentes.

Que, la Ley N° 21.125, de Presupuestos del Sector POblico para el afio 2019,
modificada por Decreto N° 1130, de 2019, del Ministerio de Haclenda, en su Parfida
09, Capiiulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, Item 03, Asignacién 221; v Subtitulo 33,
ftem 03, Asignacién 417, ambas Glosa 08, contempla recursos para el “"Plan de
Fortalecimiente Universidades Estatales” y para el "Plan de Forlalecimiento
Universidades Estatales - Infroeskuctura”, respectivamente, que en su total
asciende ¢ M3$ 21.760.116.~.

Que, la glesa 08 del Programa 02, antes mencionado, sefiala que estos recursos
son para el fortalecimiento de los universidades estatales referidas en el articulo 1°
del D.FL [Ed.] N° 4, de 1981, Ministerioc de Educacién, bajo los términos v
condiciones establecidos medionte Resolucion N° 48, de 2017, del Ministerio de
Educacian y sus modificacionas.

Que, de acuerdo a lo establecido en lo citada Glosa, los recursos antes seficlados
se destinarén a laimplementacion de un programa de  fortalecimiente a diez afios,
los que se asignardn en conformidad a lo establecido en la Ley N° 21.094, sobre
Universidades Estatales, y en el contrato de préstame N 8785-CL celebrado entre
el BIRF y el Gobierna de Chile.

Que, o su vez, la citada Glosa 08 indica que los usos y ejes estratégicos serdn
estipulados enlos convenios que, para estos efectos, se suscriban enfre el Ministerio
de Educacion v cada una de las uriversidades referidas, de conformidad o lo
establecido en la Ley N° 21 094,

Que, por su parte, o Resolucion N° 48 de 2017, del Ministerio de Educacion,
modificada por la Resolucidn N° 18, de 2019, de este Ministerio, establece los
términcs vy condiciones de la asignacién presupuestaria “Plan de Fortalecimiento
Universidades Estatales” y fija su texto refundido, v, en su arliculo 4° dispone que los
mentos a distibuir se determinardn mediante el acto administrativo respectivo.,
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Que, en virtud de lo anferior, por Resolucion Exenta N° 5373, de 2019, del Ministerio
de Educacidn, se determinaron los montos de recursos a distibuir enfre las
universidades estaidles, por concepto de lo gplicacion del articulo 3° de la
Resolucion N°48, ya mencionada.

Que, para la implementacién de estos recursos, s necesario gue “la Insfitucién” y
“ol Ministerio”, suscriban el presente Convenio.

SEGUNDOQ: Objefivos, Ejes Estratégicos e Hitos del Proyecto,

“Las Partes”" acuerdan celebrar el presente Convenic que fiene por finalidod la
ejecucion y desarrolio del proyecto denominado "Forfalecimiento del despliegue
del Sisterma de Asegurarniento de la Calidad Institucional para elevar el nivel de los
estandares instifucionales”, en adelante e indistintamente, “el Proyecio”.

Eles/Areas estratéglicos:
¢ Aseguramiento de la calidad
» Docenciu de pregrado
« Vinculacién con el medio
o Investigacién y posgrado
« Equidad e inclusion

Objetivo general: Reforzar los mecanismos que permiten demostrar [a excelencia
institucional en relacion a los estndares nacionales de educacion superior,
mediante el despliegue del sistemo de aseguramiento de la calidad institucional
en las unidades académicas, para mejorar el monitoreo vy la efectividod de los
meconismos de aseguromienio de la calidad y procesos misionales, a fraves
instancias formales de autoregulacion, menitoreo y adecuacion que cautelen la
comecta implementacién de estos procesos, la evaluacion y logro de los propdsitos
declarados.

Objetivos especificos:

« Objefivo especifico N°1: Implementar programa para el aseguramiento de
la colidad del proceso formativo desde las facullodes y enfidodes
equivalentes que afecie positivamente o progresion estudianil.

« Objetivo especifico N°2: Implementar programa de vinculacion para
arficular las acciones bidireccionales desde los facultades con el fin de
retroalimentar el proceso formativo.

« Objetivo especifico N°3: Fortalecer lo docencia de postgrado vy
productividad cientifica.

« Objetivo especifico N*4: Evaluar lo calidad de la docencia y condiciones
econdmicas de la implementacién del modelo educativo institucional para
establecer los cambios necesarios en el mismao.

« Objetivo especifico N°5: implementar o Direccién de Equidad e Inclusion
para asegurar la promocién del respeto de los derechos humanos en el
quehacer institucional



Hitos:

Objetive especiiico N°: Porficipor en la ejecucidn de compromisos
asociados a la implementacion de la Ley N°21.094 Sobre universidades
astatales y el acverdo de préstamo con el Banco Mundial, proyecto
denominado Fortalecimiento de las universidades estotales en Chile, talss
como: planificacion pora el fortalecimiento de las universidades estatales o
10 arfios, estandares de calidad para programas de acompafiomiento al
gstudionte vy de apoyo a la fransicidn al mundo del frabajo, vy sistema de
informacidn de las universidades estales, u ofros requerimientos que surjan
durante la implementacion, o se generen desde e Comité de Plan de
Fartalecimiento o Ministerio de Educacion.

Objetivo Especifico N° 7: Consolidar e Incrementar la participacién activa de
los Universidades del Estado en el Programa de Movilidad Estudiantil de
Fregrado, aumentando los cupos efectivos disponibles y generando una red
de responsables de movilidad naocional, que permita la evaluacion,
monitoreo y mejora permanente del sistema.

Objetivo especifico N°: Desarrclior de manera colaborativa disposifivos
institucionales que permitan la instalacién vy apropiacién de la formacion de
ciudadanos, segun establece la Ley de Universidades Estatales.

Hitos Objetivo especifico N°1;

Hito 1. Modelo del Sistema de aseguramiento de la calidad [SAC) por
facultad, Disefiado.

Hito 2: Modelo del Sistema de aseguramiento de la calidad (SAC) por
facuitad, implementado.

Hito 3: Programa de capacitaciones en aseguramiento de la calidad por
facultad, elaborado y validado,

Hito 4: Programa de capacitaciones en aseguramiento de la calidad por
facultad, realizado.

Hite 5: Evaluacion de los indicadores de monitoreo del SAC de la facultad,
realizado.

Hito é: Progroma de nivelacion y acompofamiento para facultades,
elaborado.

Hito 7: Programa de nivelacién y acompafaomiento para focultodes,
implementado.

Hito 8: Progroma de acompafiamiento de estudiantes en riesgo de titulacion
inoportung, implementado,

Hitos Objetive espeacifico N°2:

»

L

Hito 1: Blaborar programa de talleres para la instalacién del modelo de
vinculacion,

Hito 2: Evaluacion semestral del programa de vinculacidn con el medio de
la facultad, realizado,
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Hitos Obijetivo especifico N°3;
« Hito 1: Conformar nicleos o claustros, el registro de prondcleos o pro-
clausfros.
« Hito 2: Frogroma de fortalecimiento de las copoacidades para la docencia
de posigrado e investigacion, realizodo.
s Hito 3. Programa de Magister en Docencia Universitaria institucional,
slaborado.

Hitos Objetive especifico N%4.
e Hito 1: Informe de andilisis de costos, evaluacion vy readecuacion del modelo
educativo, aprobado.
+ Hito 2: Readecuacion del modelo educotivo en focultades y validado.
Hito 3: Redisefios de los programas de pastgrado.

Hitos Obijetivo especifico N°5:
« Hito 1: Alhgjomiento de la Direccidn de Equidad e Inclusién.
+ Hilo 2: Dlagndstico de capacidades institucionales instaladas en materia de
equidad e inclusion,
» Hite 3: Manual de Gestidn de Calidad, redlizado.

Hitos Objetivo especifico NU6:

+ Hilo 1: Instumento de planificaciéon para el forialecimientc de los
universidades estatales o 10 afos disefiado.

« Hito 2: Plan de Farfalecimiento institucional ¢ 10 afios elaborado.
Hito 3: Propuesta de esténdores de colidad de programas de
acompafamiento al estudiante y de apoyo a la fransicién al mundo del
frabajo, en universidades estatales disefiodo.

* Hito 4: Sisferna de informacion de universidades estatales actudlizadoe.

Hitos Objefivo especifico N°7:

« Hito 1: Coordinacién de encargados de Movilidad de [a Red de Pregrado,
CUECH".

o Hito 2: Socializacién, en conjunto con la Red de Comunicacionss del CUECH,
las iniciativas de Movilidad Estudiantil,

» Hito 3: Desamolio de Cicle de Movilidad Estudiantil.

« Hito 4: Evaluar los resultados e impactos de los ciclos de Movilidad CUECH en
cada institucion y general del sistema,

Hitos Objetivo especifico NG

« Hito 1: implementacién de estrategla comunicacional para el logro del
objetivo.

« Hito 2: Propuesta de competencia(s) de formacién ciudadana como parte
del sello institucional.

« Hito 3: Perspectiva de ciudadania en el Modelo Educativo Institucional.

« Hito 4: Redisefio & implementacion de acciones formativas de cludadania
en la Educacidn Superior a partir de piloto 2018 <2019,

¢ Hito 5: Red de Universidades Estatales para la formacion ciudadana.



El cumplimiento de los objetivos e hitos. precedentemente sefialados, serd
evoluado a fravés de los Informes indicados en la clausula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dor cumplimiento a lo cidusulo anterior, “la Instituclén” asume la
resporsabilidad direcla en el cumplimiento de los obijefivos de “el Proyecto”,
sujetandose estrictamente alas estipulaciones establecidas en el presente convenio,
la Resclucién N° 48, de 2017, del Minlsterio de Educacién vy sus modificaciones, en
“el Proyecto” y o los directices que “el Ministerio” le imparic a fravés de Ia
Subsecretaric de Educacién Sy

gt

CUARTO: Costo total de ejecuclén del proyecto.

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucion de “el Proyecto” osciende a
la suma de $1.199.435.000.- (mi ciento noventa v nueve milones cuatrocientos
freinta y cinco mil pesos}. Dicha canfidad, serd aportada por “el Ministerio” segin
lo estipulado en la cldusula siguiente.

£l destino de estos recursos son 105 que se manifiestan en “el Proyecto”, gue se
acompaha como Anexo en la cldusula Décimo Octava del presente acuerdo.

QUINIC: Aporte del Ministerio de Educacién.

“El Ministerlo” oportard o “la Instifucién” la contidad Unica vy folal de
$1.192.435.000.- (mil ciento noventa y nueve millones cuatrocientos freinta vy cinco

mi pesos). en una solo cuota, la que se enfregard una vez que se cumplan
copulativamente Igs sigulentes condiciones:

a) Que se encuenirs tofalmente framitado el ditimo acto administrative que
aprueba el presente convenio; y

b} Bxista disponibilidad presupuestario en la Ley de Presupuestos del afio
respectivo,

SEXTO: Obligaciones de “los Parles”,
I. Compromisos que asume "l Institucién”.
Durante la ejecucion de “el Proyecto”, “la Insfitucién” asume los siguientes

compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa
sefaloda en la clausula tercera.

¥ CLUECH: Consorcio de Universidades del Estado de Chile.



de Antofagas

Departamento de Decretacion
Secretaria General
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

“La Insfitucion” se compromete o

a)

P
c)

d)

Enfregor los Informes de Avance Semestral y Final de el Proyecto™ y
rendir cuenta, segin lo estipulado en los clausulas séptima y décima de
este convenio, respectivamente.

implementar y aplicar mecanismos de seguimignto de “el Proyecio”.
Facilitar los mecanismos de monitoreo v seguimiento de “el Ministerio™ v
del Comité de Plan de Fortalecimientio en virtud de las afribuciones y
funciones establecidas en el Decreto N* 375, de 2018, que Regulo el
Consejo de Coordinacion de Universidades del Estado, en base a lo
dispuesto en el arficulo 58 de la Ley N° 21.094 sobre Universidades
Estatales, sefalados en la cidusula novenda.

Utilizar los procedimientos de adguisicién o contratacion, financieros v
contables propios de “la Institucidn®, de ccuerdo con la normativa
vigente. de una manera adecuada para lo efectiva gestion de “el
Proyecto” y que permitan un buen y eficienie usc de los recursos
publicos.

i, Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio”;

“£f Ministerio”, durante la implementacion de “el Proyecto” se compromete o

a)

b}

Transkerir ios recursos refericos en o clausula quinta o “la Instifucidn”, una
vez cumplidos los requerimientos que en la citada clausula se indican.
Asistir  consultas, responder oporfunomenie o sugerencias vy
refroalimentar oportuna y sistemdlicamente a “la Instilucién”™ scbre la
ejecucion de “el Proyecto”. Esta lobor serd llevada a cabo por la
Subsecretaria de Educocion Supericr de "el Minisierio”.

Redlizar el seguimiento del convenio coordinando su monitorec v
evaluacién, debiendo velar por &l cumplimienio de sus objetives. Esta
labor serd llevada a cabo per la Subsecretaria de Educacion Superior de
“al Ministerio” considerando las gocciones que puedan ser definidas por
el Comité de Fortalecimiento. fal como se establece la clausula novena
del presente Convenio.

“La Insfitucién” entregard o “el Ministerlo”, o fravés del Deporfomento de
Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacion Superior, los informes
que se indica a continuacion, los que deberdan proveer informacion sobre Jos fogros
alcanzados en la implementacién de “el Proyecto™, el progreso de los hitos v el
buen uso vy destino de los recursos aporfados por “el Ministerio”, los que serdin
cormegidos y evaluados en los témminos que se sefiala.



1. Informes.

Los informes de Logro deberdn proveer informacion sobre los logros alcanzados en
la implementacion de “el Proyecto”, el progreso de los hitos v evolucion de los
indicadores, vy el buen uso y destino de los recursos aportados por “el Ministerio™.

Los Informes de Logros de objetivos que debe presentar *la Institucién™ son:

rmes de Avance Semestal: deberdn dar cuenta del progreso del Convenio
y tcgros ﬂEcanmdas en la implementacion de “el Proyecto", durante cada
semestre calendario vy serd enfregado a “et Ministerio” dentro de los quince (15)
dias habiles sigulentes contados desde el término del semesire respectivo (15
prirneros dias habiles de enere y julio, segin corespondal.

El primer Informe de Avance Semestral, incluird los avances de “el Proyecto” desde
qgue se encuentre fotaimente framitado el ditimo acto administrative que apruebe
el presente Convenlio, esto es, desde su entrada en vigencia, y deberd enfregarse
en julio de 2020,

b. Informe Final: incluirdn informacion respecio de los avances al término de la
ejecucion del respectivo Convenio. Este serd enfregado dentro de los sesenta {60)
dics coridos siguientes ol término de la duracion de ko ejecucion del Convenio y
tendrd como abjete evaluar v determinar si “la Instifucion” cumplié total vy
oportunamente con las actividades, procedimientos y logros previstos para el
mismao, segin las obligaciones asumidas por ia Institucion en virtud del presente
Convenio.

2. Reglas Generales para los Informes

“El Ministeric”, comunicarg a “la institucién” por escrito o mds tardor dentro de los
cinco (5) dias hdbiles siguientes a la enfrega del informe respectivo, la recepcién
conforme © las observaciones que se detecten. “La Institucion” dispondrd de un
plaze de cinco (5} dias hdblles, contados desde la comunicacién de los
observaciones, para enviar una versién corregida de dicho informe.

“El Ministerio”, evaluard los Informes en un plazo de cuarenta (40] dios cormidos
contados desde su recepcion de acuerdo con las siguienfes categorias de
cumplimiento:

Categoric | Definicion

Satisfactoric | H Infarme da cuenta del cumplimiento total v/o significativo de
los compromisos contenides en “el Proyecio”, en donde las
observaciones posibles no afectan la planificacidon y logro del

Safisfactoric | Elinforme da cuenta del cumplimiento parcial de los objetivos de
con “el Proyecta”, pero presenta retrasos y/o reparos que no afectan

cbservaciones | de forma significative el cumplimiento de los compromisos
contenidos en el misrno.




UA:

Universidad—-~
de Antofagasta

Departamento de Decretacién
Secretaria General
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

Alerta de El Informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insafisfactoric | contraidos en “el Proyecto”, mostrando alertas para el desarrallo
del misme.

se acuerda la presentocidn de un “"Plan de Acciones
Remediales" en un plazo mdaximo de veinte (20] dias comidos,
contados desde la comunicacién de la evaluacion.
Insafisfactorio | Bl Informe refiejo debilidodes y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en "el Proyecte”,
sigrificando riesgos relevantes para el desarrollo del mismo.

se acverda la presentacién de un "Plan de Viabilidad”, en un
plazo méximo de veinte (20} dios coridos, contados desde la |
comunicacién de la evaluacion. :

£l Ministerio” enfregard a “la Institucién” los formatos de los Informes sefalados en
la presente cldusula, con los indicaciones que corespondan pora cada Caso, con
alo menos quince (15) dias coridos de anticipacion a la fecha en que comespondo
entregar el respectivo Informe.

Sin perjuicio de lo sefidlado, “el Ministerie” podrd solicitar informacidn adicional. si
el avance de “el Proyecta” u otras caracteristicas de los mismo asi o omeriten

Asimismo, el Comité de Plan de Fortalecimiento podrd tener acceso a los Informes,
asi como podrd requerr mayores antecedentes, de acuerdo o su rol de supervision
y seguimiento de las iniciativas, segin se establece enla Ley N° 21,094 [arficulo 58).

OCTAVQ: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién de “el Proyecio™.

Lo vigencia del presente convenio serd de freinta y seis (36) meses, confados o
partir de la fecha de total tramitacion del Ultimo acto administrativo que 1o
apruebe, para fines de seguimiento posterior al término de “el Proyecto” de
monera de monitorear los avances y evaluar el impacto esperado en el desarrolic
y ejecucion de “el Proyecto™. Esta vigencia incluye el plazo de ejecucion de “el
Proyeclo” que serd de veinficuatro (24) meses coniabilizados desde |a fotal
tramitacién del Uitimo acto administrative que apruebe el presente convenio,

Sin perjuicio de lo anterior, “las Parfes” declaran que por razones de buen servicio.
el presente convenio se implemeniard antes de la fotal framitacion del Gltimo acto
administrativo que le dé aprobacién y desde la fecha de suscripcion del presente
instrumento, en aquellas actividades que no consistan en fraspaso de fondos o
recursos de “el Ministerio” @ “la Insfitucidon”, pudiendo impular a los recursos
enfregados en virtud de este convenio, aquellos gastos en que se Incurra con
anterioridad a la total framitacion del difimo acto administrativo que lo apruebe.

“El Ministerlo” podrd ampliar el plazo de ejecucién y de vigencia del presente
acuerdo, conforme o una solicitud por escrito de “la Instifuctén”, con anlicipacion
del ol menos cuctio {4] meses al vencimiento del plazo de ejecucidn, cuando
concurran circunstancios calificadas por éste que impidan un adecuado logro de



los compromisos convenidas. Lo extension del plazo se concederd por una sola vez
¥ no podra exceder de doce {12) meses, contados desde la fecha de términe de
lo ejecucion de “el Proyecto” y de la vigencio de este convenio, respeciivamente.
Para tales efectos se deberd suscribir la corespondiente modificacidn de convenio
y dictarse el acto administrativo que 1a sancicne.

NOVENO: Supervisidn de la ejecucidon de “el Proyecio”.

El seguimiento de la ejecucién de “el Proyecto” por parte de lg Subsecretario de
Educacion Superior de “el Ministerio”, tendré tanto un carficter sustantivo, en &l
senfido de cooperar y ofracer el apoyo necesario para el cumplimiento de sus
actividades y fines; como de confrol, orientade @ que las insfituciones realicen
oporfunamente las adecuaciones que se estimen necesarios ¥ se qjusten a las
nomas v procedimientos vigenteas.

La supervisién podrd Incluir visitas programadas de supervision y conirol de gesfidn
a las instituciones. exposiciones de directivos de “el Proyecto”, andlisis y evaluacidn
del cumplimiento de compromises confractuales, de Informes de Avance y

 demostracion del avance vy logro de objetivos. gestidn financiera y de
adquisiciones, i evaluacidn del progreso e impacto de “el Proyecie”, difusion de
los avances a las instancias pertinentes, encuestas de percepcidn y satisfaccién,
asesoria de especialistas nacionales o extranjeros para la evaluacion del progreso
e impactc de las iniciativas, entre olras que se consideren necesarias para la
implementacion y seguimianic de “el Proyecto”, con el fin de prever los ccciones
comeciivas que sean necesarnias.

Ademds, en virtud de las funciones y afrbuciones otorgadas por la Ley N° 21.094, el
Comité de Plan de Fortalecimiento, se hard parte en procesos de supervision, segin
mecanismoes oportunamente comunicadoes a “la Institucién”.

A su vez, “la Institucidn” deberd contar con un equipo responsable de monitorear
la implementacién de “el Proyecte” cuya organizacion deberd ser apropiada para
asegurar el éxito en ésta.

) Rendicion de cuentas.

“La Institucién” entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por “el
Ministerio” conforme a los procedimienios establecidos en lo Resolucidon N° 30, de
2015, de la Confrdlora General de la Republica, o lo normativa que la reemplace, los
que deberan presentarse mensudlimente denfro de los primeres quince (15) dias
hdbiles del mes siguiente a aquet que coresponda rendir, y desde gue se encuenfre
fotalmente framitado el dlimo acto cdminishative gue opruebe el presente
convenio.

“El Ministerio”. o fravés de la Subsecretaria de Educacién Superior, revisard la
rendicion de cuentas en un plazo que no excederd de sesenta {40) dias commidos
confados desde su recepcion y podrd aprobada u observarla, lo que deberd
comunicarse por escrifo denfro de los cinco {5) dias habiles siguientes al plazo previsto
para la revision.
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En caso de haber observaciones a la rendicién de cuentas, “la institucién” tendrd un
plazo de diez (10} dias conidos siguientes o la recepcidn de la comunicacian oficial y
por escrito de ésias, para hacer ios comecciones © aclaracionss perfinentes ¥
enfregaras a “el Ministerio™, el que deberd revisardas dentro de los diez {10) dias
cormidos siguientes a la fecha de recepcion y aprobarios o rechozanos, lo que
cormunicard por escrito dentro de los cinco (5] dios habiles siguientes ol plazo previsto
pora g revision.

En el coso gue las observacionas no sean definifivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, el Ministerio” rechazard el o los gastos relativos o la observacion y “la
Institucidn” deberd devolver el monto observado a la cuenta de “el Proyecto”, en el
caso de que el referido proyvecto se enconfrase en gjecucion; en caso confrario, estc
es que “el Proyecto™ se enconirase finalizado, 10s recursos observados deberdn ser
restituidos segin las instrucciones que enfregue el Minlsterio”, segin los normaos
legales que rijan of momento de producirse este rechazo. En case de que “la
Insttucién™ no devuelva o no restituya los recursos observados, “el Ministerio”, pondrd
término anticipodo al presente Convenio, mediante acto administrativo fundado, v
exigird la restifucion de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, segun lo
previsto en la cldusula siguiente.

DECIMO PRIMERO: Término anticipado del Convenlo.

“E| Ministerio” podrd determinar el términe anficipado del convenio,

Casos en que procede el término anficipado del convenio fincumplimiento de
cardcter grave y/o reiterado}:

a) Lo ejecucién de “el Proyecto” no se redlice o se haga imposible su
gjecucion,

b} Hober destinado “la Institucién” los recursos de “el Proyecto™ o und
finalidad distinta a lo comprometida.

c] Refraso reiterado en la entrega de los Informes seficiados en la cléusula
séptima del presente instrumento. Se entenderG por refraso relterado
cuando esta situacion ocutra en mas de ires (3} oporfunidades.

d} Obtener dos informes consecufivos catalogados como “Insatisfactorio”,
en los términos de la cldusula séptima del presente Convenio.

e) Lo no devolucién o resfitucion de gastos observados en la rendicion de
cuentas, segun sefiala la clausula décima del presente acuerdo

En el evento que “el Ministerio”, por resolucion fundada, adopte la decision de
poner término anficipado ol convenio, el “la Institucion” deberG proceder a la

restitucidn de los recursos percibidos que hayan sido observados, rechazados, no
rendidos y/o no ejecutados, en los téminos de la cléusula siguiente.

DECIMO SEGUNDC: Reembolsos y Restituclones de Recursos.

En el evento que “el Ministerio”, por resolucion fundada, ponga térm%_m c:mﬁcipgcio
al presente Convenio, por Io cousal sefialada en literal o} de la cldusulo decimo
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prirmera, esto es en caso de que la ejecucion de “el Preyecte” no se redlice, o se
haga imposible su ejecucion dentro de fos plazos previstos para elio, “la Institucién®
deberd reembolsar la tolalidad de los recursos fransferidos por “el Ministerio”,
dentro de un plaro de noventa [90] dias coridos, contados desde 1a nofificacion
por caria cerfificada del acte administrafive que ponga término ol presente
convenio.

En coso del término anficipado, por cuglquiera de |las cousales sefaladas en los
literales b, ¢), d) o e] de la cldusuia décimo primera del presente Convenio “la
institucién™ deberd rembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados,
no rendidos y/o no ejecutados, a la fecha de la notificacion del término anticipado
del Convenio. Para cumplir con esta obligacidn “la Institucién” tendrd un plazo de
noventa (90} dias coridos contados desde lo notificacion del acto administrativo
que pone término anticipado ol presente Convenio.

Por su parte, si luege da la ejecucian de "el Proyecto” quedaren saldos de recurses
apartados por “el Ministerio”, en razén de no haber sido utllizados o comprometidos
mediante los confrates, ordenes de compras o aclos  adminisirativos
corespondientes, aprobados por “el Ministerio”, deberdn ser devuelios, dentro de
un plaze de noventa {90) dias comidos, contados desde la comunicacion por escrito
de la aprobacidn de la Gifima rendicidn de cuentas comespondiente, segin lo
estoblecido en la cldusula décima del presente Convenio.

se entenderd por recursos ejecutados aguellos pagados por “la Institucion" que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
t&rmino anticipado o en lo Gitima rendicion corespondlente, v los gue, aungue no
se encueniren pagaodos, cuenten con una orden de compra o documenio
eguivalente, también aprobados por "el Ministeric”, con fecha onterior al término

anficipado del presente Convenio o con fecha anterior al término de ejecucion
del presente Convenio.

Todes los reembolkos que deba hacer “la inslilucion” en virlud de lo
precedentemente sefialado, los efectuard segin las instrucciones operativas que
entregue “el Ministeric” al momente de la nofificacion corespondiente, sin perjuicio
de las normas legoles que rijan ol momente de producinse los excedentes.

Lo adopcion por parte de “el Ministerio”, de los medidas onieriores, no dard
derecho o indemnizacion alguna en favor de “la Institucién”.

DECIMO TERCERO: Cesién de Derechos.

Los derechos vy obligaciones que en virtud de este convenio adquiere “la Institucién”
no podrdn ser objeto de cesion, aporte ni fransferencia a fitulo dliguno, siendo entera
y exclusivamente responsable “la Institucién”, mientras subsista la vigencia del mismao,
respondiendo ante “el Minlstetlo™ en coso de incunir en incumplimiento fotal o parcial
del presente convenio,
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DﬁCIMQ CUARTQ: Conirato con Terceros.

Para la ejecucion de “el Proyecto”, “la Institucién” podrd celebrar confraios con
tercercs, debiendo exigir en todos estos casos a los personas con quienes contrate,
las cauciones necesaras que fiendan o garantizar el comecio cumplimienio del
convenio y la adecuada orientacion de los recursos aportados por “el Ministerle™ al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucién” serd lo unica responsable
ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de los
obligaciones que le impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismas se
genere vinculo confractual alguno para con “el Ministerio”.

'Qégmg QUINTO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este convenio. “las
Partes” fjon su domiclioc en la ciudad y comuna de Santioge y promrogan
competencia para onfe sus tibuncles ordinarios de justicia de la comuna de
Sanfiago.

DECIMO SEXTO: Ejemplares.

El presente convenio se oforga en fres (3) ejemplares de igual tencr, fecha v validez,
quedando dos en poder de “el Ministerio" y uno en poder de “la Institucion”.

DECIMO SEPTIMO: Nombramientos

Fl nombramiento de don Juon Eduarde Vargas Duhart, pora actuar en
representacion del Ministerio de Educacion, consta en Decreto N° 235, de 2019, del
Ministerio de Educacion.

B nombramiento de don Luis Alberto Loyola Mordles para representar o lo
Universidad de Antofagasta consta en Decrefo N° 237 de fecha 6 de agosto de
2018, del Ministerio de Educacion.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de “las Partes”.

Se acompofia como Anexo “el Proyecho™ denominado: "Fortalecimiento del
despliegue del Sistema de Aseguramiento de la Calidad Instifucional para elevar el
nivel de los estéindores instifucionales”.

FIN DE TRANSCRIPCION”
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En constancia firman:

Luis Alberto Loyola Morales, Rector Universidad de Antofagasta.
Juan Eduardo Vargas Duhart, Subsecretario de Educacion Superior Ministerio de Educacion.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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SECRETARIO
GENERAL

:__; SILVA BOGGIANO
SECRETARIA GENERAL

LLM@@.B@ES/&M@/CM

Distribucion:

Secretaria General (REG. N27047)
Contraloria

Rectoria

Direccion Juridica

Vicerrectoria Académica

Vicerrectoria Economica

Direccién de Economia y Finanzas
Depto. de Finanzas

Direccion de Relaciones Universitarias
Jefe de Gabinete de Rectoria
Direccion de Proyectos de Desarrollo Institucional
Direccion de Gestion y Analisis Institucional
BOE-UA
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