L& 52 APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
gg',“’g{g}g RECURSOS, SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE

=3 —— EDUCACION ¥ LA UNIVERSIDAD DE
Departamento de Decretaci6n ANTOFAGASTA, EN EL MARCO DE EJECUCION DE

Secretaria General
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

LOS RECURSOS PARA EL PROGRAMA DE
ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR, “PACE”
ANO 2019.

DECRETOEXENTON: 1285
ANTOFAGASTA, [} 7 0CT 2019

VISTOS: Lo dispuesto en los D.F.L. N%s 11 y 148,
ambos de 1981 y D.S. N2 237, de 2018, todos del Ministerio de Educacion; Ley N2 21.094, sobre
Universidades Estatales, D.E. N° 3553, de 2010, que fija tabla de subrogacion de los cargos directivos
de la Universidad de Antofagasta

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante D.E. N2 0834, de 09 de septiembre
de 2019, del Ministerio de Educacion, se aprobd convenio de transferencia de recursos entre el
Ministerio de Educacion y la Universidad de Antofagasta, en el marco de ejecucion de los recursos
para el Programa de Acceso a la Educacion Superior “PACE”, afo 2019.

2. Que, por oficio VRE N2 1956, de 02 de octubre de
2019, el REG.VRE N2 4139, de 01 de octubre de 2019, ambos de la Vicerrectoria Econémica, el oficio
DPDI N2 722, de 25 de septiembre de 2019, el registro N2 1004, de 24 de septiembre de 2019, ambos
de la Direccion de Proyectos de Desarrollo Institucional, el REG.VRA N2 139/R, de 24 de septiembre
de 2019, de la Vicerrectoria Académica, y el REG.RECT N2 263/M, de 23 de septiembre de 2019, de
Rectoria, se ha solicitado aprobar el convenio de transferencia de recursos, suscrito entre el Ministerio
de Educacion y la Universidad de Antofagasta, en el marco de la ejecucion de los recursos para el
Programa de Acceso a la Educacion Superior “PACE”, afio 2019.

3. Que, en mérito de lo anterior.
DECRETO:

1. APRUEBASE, el convenio de transferencia de
recursos, suscrito entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de Antofagasta, en el marco de la
ejecucion de los recursos para el Programa de Acceso a la Educacion Superior “PACE”, afio 2019,
cuyo texto es el siguiente:

“INICIO DE TRANSCRIPCION

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

PARA EL PROGRAMA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR, “PACE"



En Santiage, Chile, a 22 de enero de 2019, entre el Ministerio de Educacian,
en adelante e indistintfamente “el Ministerio”, representado por su Jefe de
la Divisitn de Educacién Superior del Ministerio de Educacion, don Juan
Eduvarde Vargos Duhart, ambos domiciiados para estos efectos en Awv.
Libertador Bernardo O'Higgins MN? 1371, cuario pise, Sanfiago. v por la ofrg,
o Universidad de Antofagasta, en adelonte e indisfintoments “la
Institucién”, representada por su Rector, don Luis Alberte Loyola Morales,
ambos domicilaodos en Av. Angamos N° 01, Antofagasta, en adelante
denaominados colectiva & indistintamente “las Partes”, v:

CONSIDERANDO:
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Que, &l Ministerio de Educacian es la Secretario de Estodo que tiene
por mision fomentar el desarrollo de la educacion en fodos sus niveles
y promover el progreso integral de todas las personas, a traves de un
sistema educative que asegure lo igualdad de oportunidodes v
aprendizaje de cdlidad,

Que, el accese a una educacion de colidad, con equidad en todos
sus miveles, tanto parvularia, basica, media y supearicr. 83 &l gje esencial
de la reforma educacional, donde todos los estudiantes, sin excepcion,
tengan derecho g uno educacién de calidad, que les asegure
parficipacion y aprendizaje en los diferentes niveles de ensefianza.

Que, en al contexto anterior v con la finalidad de reducir la
segregacion, aumentar la equidad e inclusidn y contar con un pals mdas
integrado social y culturolmente, nace &l Programa de Acceso a la
Educacion Superior, en adelante "PACE",

Que, en tal virlud, el "PACE". espera preparar y acompafiar
aproximadamente 92.605 estudiantes en ensefianza media v 4.400 de
primer afio de educocion superior, de 574 establecimientos
educacionales vuinerables del pals, corespondientes a 311 comunas,
distribuidas en todas as regiones del pais, para gque reciban un proceso
de preparacién en tercer y cuarto afic de ensefianza media, con el
propdsiio de ingresar a la Educacion Superior y un acompanamiento
a los aestudiantes PACE que accedieron a la educacisn superior.

Que, los establecimientos educacionales parlicipantes, fueron
designados por “el Ministerio” manteniends los establecimientos del
afio 2018, y segin Resclucidn Exenta M° 1.17%, de 2019, de esta Cartera
de Estado.
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GQue, para los fines precedentemente expuesteos, esia Cartera de
Estado ha corsiderado necesario establecer una dlionza estratégica
con la Universidaod de Anfofogasta teniendo en consideracion su
experiencio en programas © vios de inclusion de estudianies
vulnerables, en plones o programas de nivelacidn académica, su
prastigio institucional y afios de acreditacion, su personalidad juridica
sin fines de lucro, v ademds ser una institucion de educacion superior
estatal, o bien con aquelias sefaladas en el articulo 52 del D.F.L. (Ed.)
N 2, de 2010, acreditadas en conformidad ¢ 1o establecido en la Ley
N 20.129.

Que, por ofro lado, la Ley N* 21,125, de Presupuestos del Sector PUblico
para el afic 2019, Parfida 09, Capituio 01, Programa 30, Subtitule 24,
itern 03, Asignacién 052, Giosa 03 confempla la  Asignacion
Presupuestaria denominada “Programa de Acceso a la Educacion
Superlor, lo que dispone recursos para el financiomiento de los
proyectos a fravés de convenios directos con instituciones de
educacion superior estatales, o bien con aquelias sefaladas en &l
articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, Ministerio de Educacion, acreditadas
en conformidad a lo establecido en la ley N° 20,127,

Que, en virtud de lo precedentemente sefalado, & Ministerio de
Educocion y Ia Universidad de Antofogasta vienen en celebrar el
presente convenio, gue fiene por objeto la implementacion vy
ejecucion por porte de “la Instiiucién” del Progroma de Acceso a la
Educaciéon Superior, "PACE". en su etapa de preparacién de
estudiantes de enseficnza media de sectores vulnerables y de
acompanamiento de estudiantes que accedieron a la educacion
superior, conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERO: Cbjetivos del Convenio PACE 2019

“Las Partes”, ya individualizadas, vienen en celebrar el presente ccuerdo,
en la forma que se esloblece o confinuacion,

Objetivo general:

Asegurar la preparocion de estudiantes de sectores wuinerables de tercero
(3°) y cuarto [4%) afo de educacidn medic de los estoblecimientos
designados poro porficipar del Programa en el afio 2019, v el acceso v
ncompafamienio de los estudiantes PACE que resulten habilitados y que se
matriculen en alguna de las insfiluciones de educacion superior en
convenio, con miras o lograr la fitulacion de los mismos.



Asi, los estudiantes que cursen ol menos tercero (3% vy cuarto [4°) afo medio
en los establecimientos educacionales parficipantes del Programa PACE,
que terminen su educacion media y se encuentren denfro del 15% de mejor
Puntoje Ranking de Notas a nivel nacional o de su establecimiento, rindan
Ia prueba de seleccién universitaria (PSU) y aprueben satisfoctordomente lo

elapa de preparocion PACE, durante lo educacion media, tendrdn
asegurados cupos en las instituciones de educacion superor participantes
del PACE, en las diferentes camreras de oferta regular v segin & mecanisrmo
gue se establezca en el Proceso de Admisidn que coresponda, v que ésias
ofrezcan para o generacion respectiva,

Por tanto, “lo Instifucion”, poro &l proceso de admision 2021, deberd
asegurar, al menos, un cupo por cada coamera ofertada vio regulor en la o
los sedes en donde se implementa el Progroma, de ocuerdo con Io
requerido por el Ministeric de Educaocion. Con todo. la Institucion deberd
gsegurar un nomero de cupos equivalente al 15% de la maticula
proyeciado de estudiantes de tercer (3% ofio de educacion media, de los
establecimientos educacionales que acompaiard durante el afic 2019, No
obstanfe, el nomero de cupos garantizodos podrd actualizare de
conformidad con la malrcula de cuarto [4%) afo medio del afie 2020,
comespondiente al mismo curso de fercero [3°) medio, en base of cual se
proyectd lo maticula,

Objetivos Especilicos:

1. Permitir el acceso a la Educaciaon Superdor a esludiantes destacados
an  Ensefonda Media, provenientes de confexios wvuinerables,
mediante la realzacidn de accionss de preparacidn vy apoyo
permanente, v el aseguramiento de cupos adicionoles a la oferta
académica regular, por parle de los Insfiluciones de Educacién
Superior participantes del Programa.

2. Facilitar el progreso y retencion de los estudiantes que accedan a la
Educacién Superior gracias al Programa, a fravés de aclividades de
acompafiamiento a desamolianse por dos afios,

SEGUNDO: Componenies

Los objefivos del programa se desagregan en fres componentas, que
agrupan los principoles ambifos de accidn: (1] Gesfidn operativa; [2)
Preparacion en la ensefianzo media (PEM): v, [3} Acompofamiento an ig
Educacion Syuperior [AES]:
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1. Componente Gestidn operativa

B componenle contemplo el dsefc e implemeniacion de acciones
fransversales de planificocién, arficulacion infrainstitucional, vinculacion
extrainsiitucional. ¥ monitoreo vy evaluocion que pemiten el logro de los
objetivas del programa, parficulermente las acciones de preparacion en lo
ensefionza media y de acompafamiento en o educacian superior. Este
considera los siguientes subcomponentes:

1.1 Planificacion: instrumentos de planificacion porg el ardenamiento
tempeoral de los actividodes de preparacion vy acompafamianto, o
oplimizacion de los recurses asignodos, ko idenfificacion  de
responsables de los procesos v de las inferacciones requenidas para su
gjecucian.

1.2 Articulacion infrainstifucional: mecanismos formales con unidades v
actores clave para la implementacion de acciones de preparacion en
la ensefianza medio y acompanamiento en la educacion superior en
aspectos académicos, psicosociales, adminisirativos, entre otfras.

1.3 Vinculacidn extrainsfitucional: mecanismos formales con  actores
extemos a la institucion, relevantes para la implementacion de
acciones de preparacion en lo ensefianza meadia y acompafiamiento
en la educacion superior como, por gjemplo, los equipos directivos del
establecimiento educacional.

1.4 Manitoreo y evaluacién: mecanismos para lo evaluacion de procesos
v de resultados asociados al mejoramiente confinuo gue consideren a
actores clave para el desamollo de los acciones PEM y AES, por
ejemplo, sistema de alerta temprona. Ademds, incorpora o
elaboracidon de instumentos para evaluar la satisfaccién de los
estudiontes vy sus comunidades educativas frenfe a los acciones
implermnentadas.

2. Componente Preparacidn en ia Ensefianza Media (PEM)

El componente contempla el disefic = implementacion de acciones
dirigidas a todos los estudiantes de tercer (3°) y cuario (4°) afio medio, a fin
de gue desarollen competencias/habilidades fransversales, cognitivas,
infrapersonales e inferpersonales; de acompanamiento al proceso de
exploracion vocacional; y de apoyo en el proceso de admision a lo
educacién superior, gue les permitan ampliar sus expectafivas y configurar
sus frayeciorios postsecundarias, de ocuerde con sus caopacidades,
necesidades, intereses y mofivaciones. Para diches propodsitos. se podran
considerar acciones con los equipos 1&cnicos, docentes y orentadores de
los establecimientos educacionales. Este componente considera o8
siguientes subcompaonenies:
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2.2
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Definicion de competencias: definicidn y planificacion de las
competencias/habilidades transversales cognitivas, intfrapersonales e
interpersonales a reforzar en el establecimiento, y asignaturas en que
sa frabajord ese reforzamiento, en conjunto con directivos y docentes.
Reforzamiento de competencias: implementaciin de acciones de
reforzamientos de competencias/habilidades transversales cognitivos,
infrapersonales e interperssonales de estudiaontes de 3° y 4° medio,
dentro y fuera del horario escolar, en conjunto con directivos v
docentes del establecimiento educacional.

Acompafamiento en la exploracién vocacional y en ko admision a la
educacion superior: acciones de acompafamiento al proceso de
exploracidon vocacional de los estudiontes de 3% y 4° medio, las
condiciones académicos ¢ vocacionales identificadas en  los
estudiantes, en conjunto con profesores jefes yfu orientadores de 1os
esigblecimientos. En &l caso de la vocacién pedagdgica, deberd
implementar acciones especialmente disefiadas para identificar y
patenciar las condiciones académicas y vocacionalas reconacidas en
los estudiantes. Ademds, considera acciones de acompafamiento de
estudiantes en su proceso de inscripcion y postulacian a lo educacién
superior, en conjunto con profesores jefes yfu orientadores de los
establecimientos.

Componente Acompafiamiento en la Educacion Superior (AES)

El componente contempla el disefio & implementacion de accicnes de
acompafamiento en la educacidn superior, dirigidos a los estudiantes
PACE-habilitados, matriculados medianie cupo gamntizade o via regular,
en sus primeros dos afics de formocian para facilitar sy progreso,
permanencia y fitvlacién, a fravés de la implementacién de disposifives que
respondan a sus necesidades ocodeémicas y  psicoeducativas. Este
componente considera s siguientes subcomponentes:

3.1

3.2

Admisidn y moticula: acciones de acompafiamiento de estudiantes
en su proceso de admisidn y matricula o lo educacion superior.
Induccidn y diagnéstico: proceso de induccidn a todos los estudiantes
PACE, mediante el cual se busco integrar a los estudianies a lo
insfitucion. Dicho procese considera la aplicacién de instrumentos de
diognastico integral de los estudiantes que pemmnitan idenfificar sus
necesidades. En caso de que la IES cuente con diagndsficos
institucionalizados, se deben incorporan acciones de arficulacion de la
informacidn,
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33 Acompafiamiento académico:

3.4

dispositivos  de  monitoreo v
agcompafiamiento académico de los estudiontes, considerando el
apoyo de tutcres pares pora el desarolio de capacidodes de
aprendizaje outénomo vy reforzamiento, ademds de tulores
ocodémicos pora nivelaciones especificas [segin carera © drea
disciplinaria).

Acompaiiomiento psicoeducafive:  dispositivos de maonitoreo y
acompafamienio psicoeducativo gue confribuyan a  prevenir
situaciones de desercién académica, garantizando orentacion en el

armbito psicoeducativo y derivacion a instancios correspondientes.

TERCERQ: Establecimientos Educacionales.

Los establecimientos educacionales vy lo mafricula provectoda de ios
mismos que “la Instiucién™ acompafard en virtud del Programa PACE, sor:

Establecimientos Educacionales participantes:

_ matricula proyectada
RBD | NOMBRE ESTABLECIMIENTO | REGION COMUNA M an
. | LICEQ DOMINGO LATRILLE _ o
199 | LasTauNoU DE ANTOFAGASTA TOCOPIM B 37 70
LICED POLITECNICO DIEGO
3 | ooeraiEse. DE ANTOFAGASTA | TOCOPILLA 120 125
A LICEQ COMERCIAL JERARDO ,
280 MUNOZ CAMPO DE ANTOFAGASTA | ANTOFAGASTA 286 270 |
LICED TECHICO DE B ‘
283 | ANTOFAGASTA DE ANTOFAGASTA ANT?thASTA 228 210
LICED DE HOMBRES DE
284 | ANTOFAGASTA MARID | DE ANTOFAGASTA | ANTOFAGASTA 105 86
| BAHAMONDE SILVA ,
285 |UCEQ MARTA NAREA MAZ DE ANTOFAGASTA | ANTOFAGASTA 161 129
286 | LICEQ LA PORTADM DE ANTOFAGASTA | ANTOFAGASTA|  142| 167
10867 ';?S&EUTEM RAMIREZ | np s NTOEAGASTA | CALAMA 131 103
LICED MAYOR GRAL{E) 140
10968 OSCAR BONILLA DE Amomefsm ANTOFAGASTA 155
LICED AGROPECUMARIC LIKAN SAM PEDRO DE
12842 pssind QE gmomsmm ATACAMA | 62 57
LICEQ POLITECNICO LDS A
_ ; FAGAST 147
31345 | ooy arEe DE ANTOFAGASTA | ANTOFAGASTA 125




CUARTO: Aporte del Ministerlo de Educacién

“El Ministerio” aportard a “la Instituciéon” para el desamrollo v ejecucidén del
presente  convenio, ung confidod eslimada de $494.262.000.-
jcuairocientos noventa y cualro milones doscientos sesenta v dos mil
pesos): que serd transferida en dos (2] cuoias, de acuerdo a lo modalidad
que a continuacion se indica:

- Lo prsmera cuota ascendentd a 5331 100, f_-'-% i

encuentre totaimente iromi’lnda el ul*hm{: acto odmmssm::iam que
apruebe el presente convenio, previa enfrega de la Programacién
Operativa, sefalada en la cldusula sexta lefra a) v que exita
disponibilidod presupuestaria en la Ley de Presupuestes del afio
respectivo.

*ﬁaﬁz 000.- [ciepio sesenta y fres
millones ciento sesenfa vy s mil pesos], ransferird una vez
aprobada la Programaciaon O -presentado el primer informe
de Avance sefialado en la letra b de la cldusula sexta, enfregada la
ultima rendicion de cuentas que comesponda al periode. v sélo una
yvez que s& determine el monto final en bose a lo seficlado en los
arficulos segundo v tercero de la Resolucion Exenta N° 733, de 2019, del
ministerio de Educacion.

2~ Lo segunda cuota estimada

H monio final de esta segunda cuata serd establecido mediante el acto
administrativo correspondiente, dictado por la Subsecretaria de Educacion,
una ver que el informe oficial de la matricula del afio 2019, para la
educacion superior esté disponible en el Sisterma Nacional de Informacién
de la Educacion Superiar {SIES).

“La Institucidn”, deberd para estos efectos mantener una cuenta cormrients
de uso exclusivo pora el presente convenio, destinada ol manejo vy
adminisfracidn de los recursos aportados mediante el presente acuerdo.
Dicha circunstancia, deberd ser informada ol Ministerio de Educacidn, en
un plazo de diez {10) dias hdbiles, contodos desde la fecha de la toldl
tramitacién del dlfimo acto odministrotive que apruebe el presente
instrumento.

Adicionalmente, “la Institucion™ deberd llevar contabilidad de los recursos
destinados a o ejecucidan del presente convenio, de acuerde g las nomas
vigentes y aplicando los mecanismos y practicas que permitan ung
adecuada y fransparente administracion de los mismos v reclizar
rendiciones de cuentas mensugles, segun sa indica en cldusula octava.
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QUINTO: Compromises y Obligaciones de las Partes

Compromisos y obligaciones que asume “la Instifucién”.

1.

Desarollar y ejecutar el Plan de Trabajo que se adjunta al presente
instrumento y la Programacidn Operalfiva a que se hace referencia en
la clausula sexia literal a), conforme a lo sefalado en este convenio.

Enfregar al Ministerio de Educacidn, a fravés de la Division de
Educacion Superior o Programacion Operafiva y los Informes de
Avance e Informe Finol, a gue s& hace referencia en la clausula sexta
del presente convenio.

Rendir cuenia del uso de los recursos aportades por el Ministerio de
Educacion, ufilizando los sisternas que éste le entregue para dicho
efecto. "“la Institucién” deberd llevar registros financiercs contables,
mantener y exhibir lo documentocion de respaldo en original cuando
el Ministerio de Educocion lo solicite, a través de la Division de
Educacion Superior, segin lo dispuesio en la clausula octava del
prasenis convenio.

Cumplir las obligaciones que le impone e presente convenio, bajo
gpercibimienio de gue “el Ministerlo” ponga términe anficipade al
mismo, segun lo dispuesto en la clausula séptima.

Destinar & aporte o recursos referidos en la cldusula cuarto
precedenie, exclusivamente al desarrollo v ejecucion del presente
acuverdo, acorde al plan de frabajo adjunto.

Restituir los recursos © excedentes de recursos ne empleadas ¥ gue no
estén ejecutados, conforme a la cldusula ducdécima.

Faciitar la fiscalizocion gue respecto del acuerdo le coresponda
efectuar o la Division de Educacion Superior, del Ministerio de
Educacion, la Contraloria General de le Repldblica u otra instancia de
conirol exierno, de maonera de acceder a la toldlidod de los
documentos que, respalden vy justifiguen los gasios realizados, 1os
contratos y convenios celebrados con terceros, cuyos servicios hayan
sido contratados para ! cumplimiento del presente convenio y todo
ofro antecedente gue diga relacion con su objeto.

Para el desarrcllo exitoso de la evoluacion de la implementacion del
Programa, “la Institucion”, colaborard con “el Ministerio™ para parmitir
&l frabagjo en temeno, que ayude a desaroliar eficienternente esie
trabajo, a través de encuestas y ofres instrumentos, asi como parda la
enfrega de cualquier ofra informacion que sea necesaria pora llevor o
cabho el proceso evaluativo.,



Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio™:

“El Ministeric”, durante la implementacion del presente convenio se

compramete a:

Transferir los recursos referidos en la cldusula cuarta o “la Institucién”
una vez cumplidos los requerimientos administrativos que en la citada
clausula se indican.

Absolver consultas, responder oporfunamente a sugerencias y
refroalimentar oportuna y sistemdalicamente a “la Instifucién™ sobre 1o
giecycién del presente convenio. Esta labor seré llevada a cabo por g
Division de Educacién Superior.

Otorgar asistencia técnica en la gjecucion del presente convenio.

Facilitar reuniones de coordinacién y seguimiento del Programa,
durante toda la vigencia del presente acuerdo,

“El Ministerio” designa como contraparte #écnico, a la Divisién de
Educacion Superior, del Ministerio de Educacion,

SEXTO: Programacién Operativa e Informes de Avance y Final

“La Institucién” enfregard “al Ministerio”, |a Programacion Operativa vy los

a)

informes que se defallan g confinuacion:

Programacion Operativa: contendrd una planificacién sobre las
actividades a realizar durante la gjecucién de este convenio.

“El Ministerlo™ a través de la Division de Educacion Superior, aprobard
o formularGd cobservaciones, pedird corecciones o requerird
aclaraciones. a la Programacion Operativa, dentro del plazo de
quince {15) dios habiles, desde su recepcién. En caso de que “el
Ministerio” a través de lo Division de Educocion Superior, formule
observacionss, pida comrecciones © requiera acloraciones, éstas
deberdn ser nofificadas a “la Institucion™ dentro de los cinco (5) dias
hdbiles, siguientes a su formulacian. “La Institucién” tendra un plazo de
cinco {5] dias habiles para hacer los comrecciones, enmiendas o
aclaraciongs perlinentes y entregaras a la Division de Educacion
Superior, la que, denlro de un plazo de cinco (5] dias hdbiles, las
aprobard o recharard.

10.
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b)

Infermes de avance semestral; que deberdn dar cuenia del progreso
del presente convenio que deberd ser enfregado al Ministerio de
Educacién a mdas bardar franscuridos diez (10} dias habiles desde ol
término del periodo que comprende el informe respectivo. En términos
concretos, estos informes deberdan entregarse en los meases de enero y
julic de cada aho.

Informe final: que deberd incluir informocion respecto de los avances
al término de lo ejecucion del presente convenio vy ser enfregado por
“la Insfitucién” dentro de los cuarenta v cinco (45) dics hdbiles
siguientes al t&rmino de la ejecucion del presente convenio y fendra
como chijeto evaluar y determinar si “la Insthucion™ cumplio total v
oportunamente con las chligociones asumidas por “lo Instifucion” en
virtud del presente convenio, En dicho informe se deberd dar cuenta
de la redlizacion de los acciones compromelidas en la Programacion
Operafiva,

“El Ministerio”, comunicard a “la Insfitucion” por escrito a mas tardar
dentro de los cinco (5} dias habiles siguienies o lo recepcion de informe
respectivo, lo recepcion conforme o las observaciones gque se
delecten. “La Insfitucién” dispondrd de un plazo de cinco (5) dias
habiles, contados desde lo comunicacion de las observaciones, parg
envigr una version coarregida de dicho informe.

“El Ministerlo” evaluard, en un plazo de treinta (30) digs hdabiles,
contados desde o recepcion del informe respeciive, de ocuerdo alas
siguientes categaorias de cumplimiento:

Calegaria Definicion

Satisfactorio El infarme da cuenta del cumplimients total y/o
significativo de los compromisos contenidos en
el presente convenic, en donde las
cbservaciones posibles no  aofecian o
planificacion v logro del mismo.

Satistactora con | Bl informe da cuenta del cumplimiente parcial
obsernvaciones de los objefivos del presente convenio, pero
presenta retrasos y/o reparas que no afeclan
| de forma significativa el cumplimiento de los




Alerta de Bl informe da cuenta de incumplimiento de
Insatisfactorio compromisos confroidos en este  convenio,
maostrando alertas pora el desarrclio del mismo.

acciongs remedidles, en un plazo mdaximo de
quince {15} diags hablles, contados desde la
comunicacion de la evaluacion.

Se acuerda o presentacion de un plan de |

insatistfactorio Bl informe  refieja  debilidodes y retrascs
significatives  en el  cumplimiento  de
compromisos establecidos en el presente
convenio, significandeo riesgos relevantes para
el desarollo del misma.

Se acwerda la presentacién de un plan de
viabilidad, en un plozo maximo de quince {15}
dias hdbiles, contados desde lo comunicacion
de la evaluacian.

“El Ministerio” entregara a “la institucién” los formatos de la Programacién
Operativa y de los informes sefdlados. con los indicaciones que
corresponda parg coda cose, con o lo menos diez [10) dias hébiles de
anticipacion a la fecha en que coresponda enfregarics.

Sin perjuicio de lo sefalado, “el Ministerio” podrd solicitar informacién
adicicnal. s el avance del presente convenio u ofras caracteristicas del
mismo, asi lo ameriten.

SEPTIMO: Témmino anticipadeo del convenio.

“El Ministerio” podrd poner término anficipade al presente convenia en los

alj

b)

siguientes cosos:

Hober destinado “la Insfitucién” los recursos aporiodos ol
financiamiento del presente convenio, a ung finalidad distinta o la
comprometida.

Retraso reiterado en la entrega de los informes sefclados enla cldusula
precedente del presente instrumento. Se entenderd por refraso
reiterade cuando esta siluacion ocuma en mas de 3 (ires)
oportunidades.

Obtener dos informes consecufives catalogados como insatisfactorio
© tres con alerta de insatisfactorio en los términos de la cldusula sexta.
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En el evento gue “el Ministeric” por resolucion fundada adopte la deciion
de poner términe anticipado al presente convenio, la “Institucién™ deberd
praceder a la resfitucidn de los recursos percibidos que hayan sido
observados, no rendidos y/o no ejecutados, en el plazo de ejecucion del
presente Convenio. Para cumplir con asta obligacion, la Insfitucion tendra
un plozo de sesenta [60) dias habiles contados desde la notificacion de la
resolucion gue pone término anlicipado al presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aguellos pagados por “la Institucion”
gue hayan sido aprobados por “el Ministerio” &n las rendiciones de cuentas
previas al término anticipodo y los que, aungue no se encuentren pagados,
cuenten con una orden de compra ¢ documento eguivalente también
aprobade por “el Ministerio", con fecha anterior al término anticipado del
presente convenic,

La adopcion por parte del “Ministerio”, de las medidas anteriores, no dara
derecho a indemnizacion alguna en favor de la “Institucion™.

OCTAVO: Rendicién de cuentas

“La Institucién™ rendird cuenta de los recurses aportados por “el Ministerio”,
mensuaimenie, conforme a los procedimientos establecidos en la
Resolucidn N°® 30, de 2015, de la Confraloda General de la Repiblico, o la
normativa gue la reemploce. La rendicion de cuentas deberd presentarse
dentra de los quince {15} dias hdabiles siguientes, ol mes que comasponda. El
plazo se contard desde la total framitacion del Oltimo acto administrativo
gue apruebe el presente convenio.

“El Ministerio”, a través de la Division de Educacion Superior revisord |o
rendicidn de cuentas dentro del plazo de treinta (30) dias habiles, contados
desde lo recepcién y podrd aprobarlos u observarlos, 1o gue debera
comunicarse por escrito dentre de los cinco (5] dias habiles, siguientes al
plazo previste para la revision,

En case de tener observaciones, "la Insfitucion”, tendrd un plozo de disz (10)
dics hdbiles contados desde la techa de recepcion de la comunicacion
oficial y por escrifo de las observacioness, para hacer las comecciones o
aclaraciones perfinentas v enfregarias al Ministero, el que deberd revisarlas
denfro de los diez [10) dias hdbiles siguientes o la fecha de recepcion y
paodra aprobaros o rechazarnos,

En caso de que las observaciones no sean definifivamente subsanadas
denfro del ploz indicode, ™el Ministerio® rechozora el o los gastos
respectivos o lo observacion y “lo Institucién” deberd restituir el maonto
observado a la cuenia comiente de uso exclusivo para el presente
convenlo, sefdlada en la cldusula cuarta.



NOVENO: Cesidn de Derechos

Los derechos vy abligaciones gue en virtlud de este convenio adouiere “la
Institucion™ no podran ser objeto de cesidn, aporte ni fransferencia o fitulo
alguno, siendo enfera y exclusivamente responsable “la Institucién®,
rmientros subsista la vigencia del mismao, respondiendo ante el Ministerio”,
en caso de neurry en incumplimianto tolal o parcial.

DECIMO: Conirato con Terceras

Para la ejecucion del presenfe acuerdo, “la Insfifucién” podrd celebrar
confratos con terceros y los contratacionss que sson  necesarios,
imitdndose a les serviclos para la ejecucidn de las actividades que digan
relacion directa con el presente convenio. Ademds, se deberd exigr en
todos 10 casos a los persongs con quienes conbrate l0s couciones
necesarnas gue tiendan o gamntizor el comecto cumplimiento del contrato,
su adecuada ejecucion y la crentacion de los recursos aporiados por “el
Ministerio” a dicho cbjetivo.

“Las Partes” dejon expresa constancio que “la Institucion” serd la Onica
rasponsable ante terceros por los confratos que ésta deba celebrar en
cumplimiente de las obligociones que e impone el presente acuerda, sin
que en virtud de los mismas se genere vinculo confraciual algune para con
“el Ministerlo”.

UNDECIMO: Gaslos

*La Institucion™ podrd utilizar los fondos transferddos por “el Ministerio” para
financiar solo gostos destinados exclusivamente a la ejecucidn del presente
Convenio, obligdndose o ulilizar los fondos que se le transfieren en la
ejecucian y desamollo de las actividades en él contempladas v en el plan
de frabagjo.

DUODECIMO: Reembuoisos de Excedentes

En caso de que se ponga término anficipado a la ejecucién del presente
convenio, de conformidad alo dispuesto en la cldusulo séptima del misma,
la insfitucion deberd resfituir los recursos que se encontraren observados, no
rendidos y/o no ejecutados, denfro de los sesenta {60) dias hdbiles contados
desde la nofificacion del acto administrafivo que pone términe ol presente
Convenio.
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En el evento que no se uflicen todos o parte de los recursos frarsferdos por
“el Ministerio™ para la ejecucion del presente convenio, los excedentes que
e encontraren observados, no rendidos y/o no ejecutodos. deberdn ser
restiividos, denfro de los sesenta (40} dias habiles, siguientes a lo oprobacion
de la Oifima rendicidn de cuentas estoblecida en la clausula octava del
presanie convenio.

DECIMO TERCERO: Plazos v Vigencia del Convenio

£ presente convenio comenzard a regir a contar de la fecha de la fofal
tramitacian del dtimo acto administralivo gue lo apruebe y fendrd vigencio
de 30 meses.

f plazo de vigencia del presente convenio incorpora el plazo de su
ejecucion de 24 meses.

3in perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Educacion, a peticion fundada
de “la institucidén”, con o lo menas cuatre (4] mases de anficipacion o la
fecha de fermine de o ejecucion del presente convenio, podrd prorogar
hasta por seis [6) mesas adicionales el plazo de su ejecucion v de su
vigencia, confados desde la fecha de término de la ejecucion y de lo
vigencia, respectivarmente, establecidas en el presente insfrurmento.

No obsiante lo sefalado precedenieamentea, “las Pardes” declaran gue por
razones de buen servicio, que dicen relacién con la confinuidadd,
programacion y calendarizacion de los aciividades comprometidas, fos
cuagles no pueden guedar interumpidas y considerando que lo
implementacidn del Programa debe llevone a cabo durante el aiio escalar,
el presente convenio podid ser implementado desde la suscripeion del
mismo, en fodo aguello que no diga relacidén con fransferencia de recursos,
pudiendo imputar @ los recursos enfregadas en virtud de este convenio,
aquellos gastos en que se incuma con anlerfondad o la fotal fromitacién del
Ulfimo acto administrativa que lo apruebe.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y Personerias

B nombramiento de don Juan Eduarde Vargas Duhart, pora actuar en
reprasantocion del Ministerio de Educacian, consta en la Resolucidn TRA N¥
292/81/2018, del Ministerio de Educacion via delegacion de fima por orden
del Subsecretario de EBEducacitn, consta en lo Resolucidon N* 733, del
Ministerio de Educocion de fecha 31 de diciembre, de 2014,



El nombromiento de don Luis Alberfo Loyela Morales pora representar a la
Universidad de Anfofagasta consta en Decrefo N® 237 de fecha 4 de agosto
de 2018, del Ministerio de Educacion.

DECIMO QUINTO: Préroga de la competencia

Para todos los efectos legales “las Partes” fjan su domicilio en lo ciudad v
comuna de Sanfiogo vy prorogan competencia ante sus Tribunales de
Jusficia,

DECIMO SEXTO; Ejemplares

El presente Convenio se frma en fres (3) ejemplares de igual tencr y valor legal.,
quedanda dos en poder de “el Ministerio” v uno en poder de “la insfitucién®,

FIN DE TRANSCRIPCION”
En constancia firman:

Luis Alberto Loyola Morales, Rector Universidad de Antofagasta.
Juan Eduardo Vargas Duhart, Jefe Division de Educacion Superior.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

| \

/LA PIANTINIMONTIVERO
BECRETARIA GENERAL (5)
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Distribucion:

Secretaria General (REG. N25726)
Contraloria

Rectoria

Direccion Juridica

Vicerrectoria Académica

Vicerrectoria Econdmica

Direccién de Economia y Finanzas

Depto. de Finanzas

Direccién de Relaciones Universitarias
Jefe de Gabinete de Rectoria

Unidad de Proyectos de Desarrollo Institucional
Direccion de Gestion y Andlisis Institucional
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